
Die erste Kreuzfahrt Jobmesse in Berlin

Nach dem großen Erfolg der letzten Jobmessen in London hat die Medienagentur Webix Ltd 
sich dazu entschieden, ihre erste Kreuzfahrt Jobmesse in Berlin zu veranstalten.

Diese Veranstaltung, die am 4. März 2016 stattfinden wird, ist eine fantastische Gelegenheit 
für alle, die die Kreuzfahrtindustrie näher kennenlernen wollen. Hier kann man Kontakt zu 
führenden Kreuzfahrtunternehmen aufnehmen, seinen Lebenslauf verteilen und sich bei 
zahlreichen Personalvermittlungen und Arbeitgebern bewerben – alles unter einem Dach.

Eine Veranstaltung, die man nicht verpassen sollte!

Viking Cruises, A-Rosa, Costa Cruises, Norwegian Cruise Line, Holland America, MSC Cruises 
und Seabourn sind nur ein paar der vielen Kreuzfahrtunternehmen und 
Personalvermittlungen, die an dieser Jobmesse teilnehmen um erfahrene und qualifizierte 
Bewerber zu finden.

Der Geschäftsführer von Webix Ltd, Jay Dravecky, erklärt: „Personalvermittler suchen mehr 
als nur Leute, die das Schiff navigieren und in Stand halten. Sie wollen Urlaubern das 
Gesamtpaket bieten. Ein Erlebnis, bei dem die Gäste genauso viel Sorgfalt, Zuwendung und 
Entertainment bekommen wie an Land. Deshalb kommen viele renommierte 
Kreuzfahrtunternehmen zu diesen Jobmessen, um Bewerber für viele der folgenden 
Positionen zu finden: Kellner, Barkeeper, Köche, Fotografen, Vertriebsmitarbeiter, Verkäufer, 
Rezeptionisten, Casino-Personal, Zimmermädchen, Jugendbetreuer, Ingenieure, Offiziere, 
etc.“

Beide Seiten profitieren von dieser Jobmesse. Nicht nur, dass Personalagenturen potentielle 
Bewerber treffen und Vorstellungsgespräche arrangieren können; bei dieser Veranstaltung 
können Sie unmittelbar Ihre Beschäftigungsfähigkeit verbessern.

Von der Möglichkeit direkt mit Ihren Lieblings-Kreuzfahrtunternehmen zu sprechen bis zu 
der Chance zu lernen, wie man seinen Lebenslauf und Auftritt beim Vorstellungsgespräch 
verbessert; Sie müssen sich nicht online auf Ihren Traumjob bewerben und können 
stattdessen sicherstellen, dass Ihr Lebenslauf in den richtigen Händen landet.

„Der Besuch einer Jobmesse ist mit Abstand der effektivste Weg Arbeit auf einem 
Kreuzfahrtschiff zu finden. Die Bewerber haben die Möglichkeit die Personalvermittler direkt 
kennenzulernen, ihren Lebenslauf zu verteilen und wertvolles Feedback zu bekommen. Laut 



unseren Recherchen wird einer von zehn Messebesuchern zu einem Vorstellungsgespräch 
eingeladen, was zehn Mal mehr ist als bei einer Online-Bewerbung.“ – Jay Dravecky, 
Managing Director von Webix Ltd

Die Veranstalter haben eine Liste von nützlichen Tipps zusammengestellt, damit Sie einen 
bleibenden und positiven Eindruck hinterlassen:

 Kleiden Sie sich gut um bei Personalvermittler zu punkten
 Überlegen Sie, wie Sie sich selbst und Ihre Expertise und Ambitionen innerhalb weniger 

Sekunden am besten vorstellen
 Bringen Sie ausreichend Lebensläufe mit, um sie an Personalvermittler zu verteilen
 Seien Sie positiv, freundlich und denken Sie daran zu lächeln

Für den 4. März 2016 im Estrel Kongress & Messe Zentrum Berlin geplant, wird diese 
kostenlose Veranstaltung garantiert den schon wachsenden Kreuzfahrtschiffmarkt in 
Deutschland weiter stärken. Hier wird direkter Zugang zu Kreuzfahrtunternehmen, 
Personalvermittlungen, Ausbildern und Beratern geboten; an einem Ort bekommen Sie alles,
was Sie brauchen, um einen Traumjob an Bord eines Kreuzfahrtschiffs zu bekommen.

Der Eintritt zur Kreuzfahrt Jobmesse ist kostenlos für alle, die nach einem Job suchen. 
Allerdings sind die Kontingente begrenzt, holen Sie sich also schon jetzt Ihr Ticket, um 
Enttäuschungen zu vermeiden: www.cruisejobfair.com/berlin/

Die Kreuzfahrt Jobmesse in Berlin wird von Viking Cruises gesponsert.

Über Webix Ltd

Webix ist ein Online-Medienunternehmen mit Sitz in Bristol, das sich auf die 
Personalbeschaffung für Kreuzfahrtschiffe und andere marine Industrien spezialisiert hat. 
Inhaber von drei Jobbörsen – All Cruise Job (eine führende Jobbörse für die 
Kreuzfahrtindustrie); yaCrew (eine beliebte Jobbörse für Superyachten) und Sea Career (eine
wachsende Jobbörse für Marine und Offshore-Jobs) – mit dem Ziel Bewerber bei der 
Vorbereitung und Bewerbung auf Stellen innerhalb der Branche zu unterstützen.

Für weitere Neuigkeiten über kommende Kreuzfahrt Jobmessen besuchen Sie 
www.cruisejobfair.com und folgen Sie uns auf Facebook und Twitter.

http://www.cruisejobfair.com/berlin/
http://www.cruisejobfair.com/

